
ENTRETIEN ANNUEL

NOM DE VOTRE SALON : ........................................................

ANNÉE : 20..../20....

DATE :..........................................................

NOM :..........................................................

PRÉNOM :...................................................

SALON :.......................................................



Prenez le temps de remplir ce document de manière sincère

LE CONTENU :

Retour sur l’année écoulée

Retour sur les formations

Relation avec votre équipe / responsable

Objectifs



1. Comment avez-vous vécu votre année ?
Décrivez ici les moments fort de votre année !

Vous étiez vous fixé des objectifs ?

Avez vous atteint ces objectifs ?

Non atteint AtteintPartiellement atteint

2. Retour sur les formations

STAGES RÉALISÉS EN ANNÉE DATE LIEU

__ / __/ ____

__ / __/ ____

__ / __/ ____

__ / __/ ____

__ / __/ ____

__ / __/ ____

Quels sont vos plus gros progrès dans votre métier cette année ?



Quels sont vos souhaits de stages ?

Que pensez-vous des challenges ? Avez-vous des idées de challenge pour cette 
année ?

3. Relation avec votre équipe / votre manager
Quelle note donnez-vous à la relation avec votre équipe ?

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Pensez-vous travailler en équipe ?

Oui, pourquoi :

Non, pourquoi :

Sachant que 1 est une très mauvaise relation et 10 une très bonne relation



Quelle note donnez-vous à la relation avec votre équipe ?

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Sachant que 1 est une très mauvaise relation et 10 une très bonne relation

Qu’attendez-vous de votre manager / patron cette année ?

Pensez-vous que votre manager passe assez de temps avec vous ?

4. Votre métier
Cochez la case correspondant à votre niveau

THÈMES DE VOTRE CHOIX MAITRISE BON(NE) INSUFFISANT(E) NE PRATIQUE PAS

Exemple : Colorimétrie de base X



Avez-vous des compétences non-exploitées aujourd’hui ?

Parmi vos services coiffure, lesquels vous plaisent le plus ?

5. Définition des objectifs pour l’année à venir

Quels sont vos objectifs de progrès techniques / coupe ?

Dans quel(s) domaine(s) souhaitez-vous progresser cette année ?



Comment voyez-vous votre avenir ?

Dans 1 an :

Dans 5 ans :

Dans 10 ans :

Y’a-t-il un sujet en particulier que vous souhaitez aborder lors de cet entretien ?  
(Sujet personnelle, projet...)

Date & Signature :


